
Verbale n. 59 del Consiglio d’Istituto del 31.10.2024 

 

 

Il giorno 31 ottobre 2024 alle ore 15:00, nei locali dell’I.I.S.S. “Del Prete-Falcone” di Sava in via 

Mazzini s.n., si è riunito su convocazione prot. n. 26582 del 26 ottobre 2024 a firma del Presidente sig. 

Simone BUCCOLIERO, il Consiglio d’Istituto così composto: 

 

1. Prof.ssa SCIALPI Pierangela Dirigente Scolastico 

2. Prof.ssa BERDICCHIA Piera Componente docenti 

3. Prof. BUCCOLIERI Cosimo Componente docenti 

4. Prof. CALÒ Carlo Stanislao Componente docenti 

5. Prof.ssa DIMAGGIO Cosima Concetta Componente docenti 

6. Prof. GIACULLI Michele Componente docenti 

7. Prof. LEO Giovanni Componente docenti 

8. Prof.ssa MANCINO Maria Grazia Componente docenti 

9. Prof.ssa TAFURO Anna Maria Componente docenti 

10. Sig.ra ANTONUCCI Daniela Componente ATA 

11. Sig.ra FILOGRANO Antonella Componente ATA 

12. Sig.ra BALDASSARRA Lucrezia Componente genitori 

13. Sig. BUCCOLIERO Simone Componente genitori 

14. Sig.ra DIMAGGIO Maria Gabriella Componente genitori 

15. Sig. TRIPALDI Massimo Componente genitori 

16. Sig.ra BUCCOLIERO Arianna Componente alunni 

17. Sig.ra CARAMIA Denise Componente alunni 

18. Sig. CIGLIOLA Gioele Componente alunni 

19. Sig.ra TODARO Miriam Componente alunni 

 

per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno: 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente. 

2. Insediamento componente alunni del Consiglio d’Istituto. 

3. Adesione e nomina RUP riapertura termini procedura “a sportello” prot. n. AOOGABMI/136505 

del 09 ottobre 2024, relativa all’AVVISO PUBBLICO “Percorsi per le competenze trasversali e 

l’orientamento (PCTO) all’estero”, FSE - PON “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo sociale europeo (FSE), prot. n. AOOGABMI/25532 del 23 

febbraio 2024. 

4. Decreto di assunzione al bilancio dell’Avviso Pubblico D.M. 19 “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 - 

COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU codice progetto: M4C1I1.4-

2024-1322-P-48664 dal titolo “S.A.B.A. una Scuola Attenta al Benessere e agli Apprendimenti-

SECONDA EDIZIONE”. 

5. Presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di percorsi nazionali di formazione alla 

transizione digitale in favore del personale scolastico, erogati con modalità e strumenti innovativi, 

nell’ambito dei “progetti in essere” del PNRR, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 

2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 





6. Elezione del membro della Giunta Esecutiva in rappresentanza della componente alunni. 

7. Elezione del membro dell’Organo di Garanzia Interna in rappresentanza della componente alunni. 

8. Elezione del membro del Comitato di Valutazione in rappresentanza della componente alunni. 

9. Approvazione PTOF a.s. 2024-2025: 

­ Presentazione ed approvazione progetti curricolari ed extracurricolari di ampliamento 

dell’offerta formativa. 

­ Progetto attività alternativa all’insegnamento della Religione Cattolica. 

­ Piano visite guidate e viaggi d’istruzione. 

­ Piano d’Istituto di formazione/aggiornamento docenti; 

­ Curricolo di Educazione Civica ex D.M. 183/2024. 

10. Approvazione dell’aggiornamento dei Regolamenti d’Istituto. 

11. Percorsi per il conseguimento dell’ICDL: delibera sul quantum dei versamenti da effettuare da parte 

degli interni ed esterni all’Istituzione Scolastica. 

12. Accordi di Rete/partenariati con altre scuole, Enti locali/Terzo Settore, adesione a concorsi, 

competizioni disciplinari e trasversali alle discipline, giornate celebrative istituzionali, attività 

didattiche opzionali e utilizzo efficace dell’organico dell’autonomia; 

13. Parere del C.d.I. in ordine alle richieste di utilizzo della palestra della sede di San Marzano di S.G. 

da parte delle Associazioni Sportive ANIKA VOLLEY e ASD SAN MARZANO BASKET. 

14. Attivazione attività di Orientamento formativo “a sportello” in partenariato con l’Ente accreditato 

Programma Sviluppo. 

15. Avvio attività formative previste dai D.M 65/2023. 

 

Presiede la seduta il sig. Simone BUCCOLIERO e verbalizza il prof. Carlo Stanislao CALÒ. Alla seduta 

risultano assenti il prof. Michele GIACULLI, la sig.ra Lucrezia BALDASSARRA e la sig.ra Maria 

Gabriella DIMAGGIO. 

Il Presidente constatata la validità della seduta per la presenza di 16 membri su 19, da inizio alla 

discussione dei punti all’o.d.g. 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente. 

Introduce la riunione il Presidente del Consiglio d’Istituto che comunica la ricezione via email da parte 

di tutti i componenti il CdI del verbale della seduta precedente (n. 58 del 14.9.2024) in relazione al quale 

non sono pervenuti rilievi o osservazioni, pertanto viene approvato dai convenuti all’unanimità. 

 

2. Insediamento componente alunni del Consiglio d’Istituto. 

Il Dirigente Scolastico, augurando un sereno e proficuo lavoro, saluta i nuovi eletti della componente 

alunni Arianna BUCCOLIERO, Denise CARAMIA, Gioele CIGLIOLA e Miriam TODARO. 

Ricorda loro che il Consiglio d’Istituto è un organo collegiale fondamentale nella gestione della scuola 

i cui compiti principali riguardano prevalentemente aspetti organizzativi e finanziari. 

 

3. Adesione e nomina RUP riapertura termini procedura “a sportello” prot. n. 

AOOGABMI/136505 del 09 ottobre 2024, relativa all’AVVISO PUBBLICO “Percorsi per le 

competenze trasversali e l’orientamento (PCTO) all’estero”, FSE - PON “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo sociale europeo (FSE), prot. n. 

AOOGABMI/25532 del 23 febbraio 2024. 

Il Dirigente Scolastico comunica che di recente è stato pubblicato una nuova procedura “a sportello” 

prot. n. AOOGABMI/136505 del 09 ottobre 2024, relativa all’AVVISO PUBBLICO “Percorsi per le 

competenze trasversali e l’orientamento (PCTO) all’estero”, FSE - PON “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 destinato agli studenti del tecnico e del professionale e che 

deve essere svolto entro il 31 marzo 2025 e la cui candidatura deve essere presentata in piattaforma entro 

le ore 18.00 del 31/10/2024. Sono stati previsti tre moduli con altrettante destinazioni diverse: 

Portogallo, Ungheria e Irlanda. 

 

 

 



 

Il Consiglio d’Istituto 

 

Valutata positivamente la proposta da parte del Dirigente Scolastico e preso atto della preziosa 

opportunità formativa per gli studenti aderenti che saranno selezionati attraverso dei criteri oggettivi da 

definirsi in seguito all’autorizzazione del progetto 

 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 30/2024 

 

Delibera di approvarla e di aderire al progetto  

 

4. Ratifica decreto di assunzione al bilancio, nomina Rup ed incarico aggiuntivo Direzione e 

Coordinamento DS del Progetto “S.A.B.A. una Scuola Attenta al Benessere e agli Apprendimenti-

SECONDA EDIZIONE” di cui all’Avviso Pubblico D.M. 19 “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta 

alla dispersione scolastica” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 

- COMPONENTE 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU codice progetto: M4C1I1.4-

2024-1322-P-48664.  

Il Dirigente Scolastico informa il Consiglio d’Istituto che la scuola ha ricevuto nei giorni precedenti e 

dopo la convocazione della presente seduta, l’atto di concessione del progetto di cui al presente punto e 

che in data odierna è stato redatto il rispettivo decreto di assunzione al bilancio del relativo 

finanziamento di € 203.869,97. 

Inoltre, è necessario nominare il Dirigente Scolastico come Responsabile Unico del Progetto 

 

Il Consiglio d’Istituto 

 

 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 31/2024 

 

Approva la nomina del Dirigente Scolastico quale RUP del progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48664 

dal titolo “S.A.B.A. una Scuola Attenta al Benessere e agli Apprendimenti-SECONDA EDIZIONE. 

 

Si chiede, inoltre al CdI di deliberare l’assegnazione al Dirigente Scolastico dell’incarico aggiuntivo di 

Direzione e Coordinamento del progetto PNRR: M4C1I1.4-2024-1322-P-48664 dal titolo “S.A.B.A. 

una Scuola Attenta al Benessere e agli Apprendimenti-SECONDA EDIZIONE.   

 

Il Consiglio d’Istituto 

 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 31-bis/2024 

 

Approva l’incarico di Direzione e Coordinamento del DS del progetto “S.A.B.A. una Scuola Attenta 

al Benessere e agli Apprendimenti-SECONDA EDIZIONE”. 

 

5. Presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di percorsi nazionali di formazione 

alla transizione digitale in favore del personale scolastico, erogati con modalità e strumenti 

innovativi, nell’ambito dei “progetti in essere” del PNRR, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

– Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

Il Dirigente Scolastico informa i convenuti che in data odierna in piattaforma Futura PNRR è stato 

visionato un nuovo avviso Percorsi nazionali di formazione alla transizione digitale del personale 



scolastico - Poli formativi - Avviso 2024 M4C1I2.1-2024-1423 da inserire entro l’11/11/2024 15:00. 

In quanto scuola polo d’ambito per la formazione, si propone l’adesione al progetto anche in una 

prospettiva di maggiore qualificazione, aggiornamento professionale e formazione permanente del 

personale scolastico. 

 

Il Consiglio d’Istituto 

 

Sentita la proposta da parte del Dirigente Scolastico e ritenuta la stessa valida nell’ambito del percorso 

di crescita professionale del personale della scuola  

 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 32/2024 

 

decide di approvarla e di aderire all’Avviso FUTURA PNRR Percorsi nazionali di formazione alla 

transizione digitale del personale scolastico - Poli formativi - Avviso 2024 M4C1I2.1-2024-1423.  

 

6. Elezione del membro della Giunta Esecutiva in rappresentanza della componente alunni. 

Il presidente invita il Dirigente Scolastico ad illustrare brevemente le funzioni della Giunta Esecutiva 

del Consiglio d’Istituto, la sua composizione e le modalità di elezione dei suoi membri. In particolare, 

viene precisato che tale organismo è composto da un rappresentante per ciascuna componente del 

Consiglio d’Istituto (personale docente, personale ATA, genitori ed alunni); inoltre di diritto ne fanno 

parte il Dirigente Scolastico, che la presiede, e il Direttore dei servizi generali e amministrativi, che ha 

anche funzioni di segretario della Giunta stessa. La Giunta ha durata triennale; in caso di decadenza dal 

Consiglio d’Istituto di un suo componente facente parte anche della Giunta Esecutiva, si provvede alla 

surroga nei modi previsti dalla vigente normativa. 

La Giunta Esecutiva svolge i compiti preparatori per i lavori e le deliberazioni del Consiglio di Istituto; 

in particolare predispone il programma annuale, esprime parere non vincolante al proprio presidente 

ogni qualvolta egli ne faccia richiesta; cura la preparazione degli atti di competenza da proporre 

all’approvazione del Consiglio di Istituto e l’esecuzione delle delibere del consiglio stesso. 

Si passa quindi ad eleggere il rappresentante della Giunta Esecutiva della componente alunni. Il 

presidente, dopo aver provveduto a vidimare le schede le distribuisce ai presenti per la votazione a 

scrutinio segreto, cui segue lo spoglio dal quale risulta quanto segue: 

 

 

Elettori 19 

Presenti 16 

Votanti 16 

Schede bianche / 

Schede nulle / 

Voti validi 16 

 

Ottengono voti di preferenza i seguenti componenti eleggibili: 

 

Studente Voti 

Caramia Denise 16 

 

Risulta quindi eletta nella Giunta Esecutiva la studentessa Caramia Denise. Pertanto, l’attuale Giunta 

Esecutiva è composta da: 

 

Prof.ssa SCIALPI Pierangela Dirigente Scolastico 

Sig.ra PRISCIANO Maria Cristina DSGA 

Prof. CALÒ Carlo Stanislao Componente docenti 

Sig.ra FILOGRANO Antonella Componente ATA 



Sig. TRIPALDI Massimo Componente genitori 

Sig.ra CARAMIA Denise Componente alunni 

 

7. Elezione del membro dell’Organo di Garanzia Interna in rappresentanza della componente 

alunni. 

Il presidente invita il Dirigente Scolastico ad illustrare brevemente le funzioni dell’Organo di Garanzia 

Interno, la sua composizione e le modalità di elezione dei suoi membri. 

In particolare, viene precisato che tale organismo è composto, per la parte elettiva, da un rappresentante 

per ciascuna componente del Consiglio d’Istituto (personale docente, personale ATA, genitori ed alunni) 

ed è presieduto di diritto dal Dirigente Scolastico, in ottemperanza alla vigente normativa (che dispone 

e condizioni imprescindibili da rispettare) ed al vigente regolamento di Istituto. L’Organo di Garanzia 

Interno ha durata triennale; in caso di decadenza dal Consiglio d’Istituto di un suo componente facente 

parte anche dell’Organo di Garanzia Interno, si provvede alla surroga nei modi previsti dalla vigente 

normativa. 

L’Organo di Garanzia Interno ha il compito di decidere in via definitiva in ordine ai ricorsi presentati 

contro e sanzioni disciplinari irrogate, nonché, su richiesta di chiunque vi abbia interesse, sui conflitti 

che sorgono all’interno dell’Istituto in merito all’applicazione del regolamento d’Istituto. 

Si passa quindi ad eleggere il rappresentante dell’Organo di Garanzia Interno della componente alunni. 

Il presidente, dopo aver provveduto a vidimare le schede le distribuisce ai presenti per la votazione a 

scrutinio segreto, cui segue lo spoglio dal quale risulta quanto segue: 

 

Elettori 19 

Presenti 16 

Votanti 16 

Schede bianche / 

Schede nulle / 

Voti validi 16 

 

Ottengono voti di preferenza i seguenti componenti eleggibili: 

 

Studente Voti 

Todaro Miriam 15 

Cigliola Gioele 1 

 

Risulta quindi eletta nell’Organo di Garanzia Interno la studentessa Todaro Miriam. Pertanto, l’attuale 

Organo di Garanzia Interno è composto da: 

 

 

 

Prof.ssa SCIALPI Pierangela Dirigente Scolastico 

Prof.ssa MANCINO Maria Grazia Componente docenti 

Sig.ra ANTONUCCI Daniela Componente ATA 

Sig.ra BALDASSARRA Lucrezia Componente genitori 

Sig.ra TODARO Miriam Componente alunni 

 

8. Elezione del membro del Comitato di Valutazione in rappresentanza della componente alunni. 

Il presidente invita il Dirigente Scolastico ad illustrare brevemente le funzioni del Comitato di 

Valutazione, la sua composizione e le modalità di elezione dei suoi membri. In particolare, viene 

precisato che tale organismo è composto da un rappresentante per ciascuna delle componenti del 

Consiglio d’Istituto (personale docente, genitori ed alunni) ad eccezione del personale ATA, nonché da 

due enti individuati dal Collegio dei docenti e da un componente esterno individuato dall’Ufficio 

Scolastico Regionale; inoltre di diritto ne fa parte il Dirigente Scolastico, che lo presiede. 



Il Comitato di Valutazione ha durata triennale; in caso di decadenza dal Consiglio d’Istituto di un suo 

componente facente parte anche del Comitato di Valutazione, si provvede alla surroga nei modi previsti 

dalla vigente normativa. 

Si passa quindi ad eleggere il rappresentante del Comitato di Valutazione della componente alunni. Il 

presidente, dopo aver provveduto a vidimare le schede le distribuisce ai presenti per la votazione a 

scrutinio segreto, cui segue lo spoglio dal quale risulta quanto segue: 

 

Elettori 19 

Presenti 16 

Votanti 16 

Schede bianche / 

Schede nulle / 

Voti validi 16 

 

Ottengono voti di preferenza i seguenti componenti eleggibili: 

 

Studente Voti 

Cigliola Gioele 15 

Todaro Miriam 1 

 

Risulta pertanto eletto nel Comitato di Valutazione lo studente Cigliola Gioele. Pertanto, l’attuale 

Comitato di Valutazione è composto da: 

 

Prof.ssa SCIALPI Pierangela Dirigente Scolastico 

Prof. CALÒ Carlo Stanislao Componente docenti 

Prof.ssa TAFURO Anna Maria Componente docenti 

Prof.ssa TRIPALDI Fabrizia Componente docenti 

Sig.ra DIMAGGIO Maria Gabriella Componente genitori 

Sig. CIGLIOLA Gioele Componente alunni 

 

9. Approvazione PTOF a.s. 2024-2025: 

­ Presentazione ed approvazione progetti curricolari ed extracurricolari di ampliamento 

dell’offerta formativa. 

­ Progetto attività alternativa all’insegnamento della Religione Cattolica. 

­ Piano visite guidate e viaggi d’istruzione. 

­ Piano d’Istituto di formazione/aggiornamento docenti; 

­ Curricolo di Educazione Civica ex D.M. 183/2024. 

Il presidente invita il Dirigente Scolastico ad illustrare, soprattutto alla componente alunni neoeletta, i 

contenuti del PTOF relativo all’anno scolastico in corso. Al resto dei componenti del Consiglio, tramite 

e-mail, era già stata inviata tutta la documentazione in tempo utile per una attenta valutazione. Il 

Dirigente aggiunge che il Ptof che si sottopone all’approvazione da parte del CdI,è stato già oggetto di 

delibera favorevole ad opera del Collegio dei docenti riunitosi nella seduta del 30 ottobre 2024. 

 

Dopo ampia discussione che ha interessato tutti i punti in elenco, per quanto riguarda la “Presentazione 

ed approvazione progetti curricolari ed extracurricolari di ampliamento dell’offerta formativa” 

 

Il Consiglio d’Istituto 

 

Sentita la comunicazione da parte del Dirigente Scolastico. 

 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 33/2024 

 



Approva l’aggiornamento del PTOF A.S. 2024/25. 

 

Nello specifico, riguardo al “Progetto attività alternativa all’insegnamento della Religione Cattolica”. 

 

Il Consiglio d’Istituto 

 

Sentita la comunicazione da parte del Dirigente Scolastico. 

 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 33-bis/2024 

Approva. 

 

Nello specifico, per il “Piano visite guidate e viaggi d’istruzione” sono state proposte diverse 

destinazioni con i relativi obiettivi didattici. 

 

Sono stati proposti i seguenti itinerari: 

­ Urbino, Rimini, Ravenna, Gradara, Mirabilandia e San Marino. 

­ Tesori del Nord Italia: Tra Storia, Arte e Canali (Verona, Mantova, Venezia). 

­ Cuore Verde d’Italia - Scoprendo l’Umbria" (Città della Pieve, Lago Trasimeno, Assisi, S.M. degli 

Angeli, Spello, Perugia, Gubbio, Spoleto e Cascate delle Marmore). 

­ Lione, Strasburgo e le meraviglie del sud-est della Francia (Lione, Ginevra, Strasburgo e Annecy). 

­ Barcellona in nave 7 giorni (Barcellona, Figueres e Girona). 

­ Treno della Memoria. 

 

Il Consiglio d’Istituto 

 

Sentita la comunicazione da parte del Dirigente Scolastico. 

 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 33-ter/2024 

 

decide di approvarli. 

 

Nello specifico, per il “Piano d’Istituto di formazione/aggiornamento docenti” 

 

Il Consiglio d’Istituto 

 

Sentita la comunicazione da parte del Dirigente Scolastico. 

 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 33-quater/2024 

 

decide di approvarlo. 

 

Nello specifico, per il Curricolo di Educazione Civica ex D.M. 183/2024 

 

Il Consiglio d’Istituto 

 

Sentita la comunicazione da parte del Dirigente Scolastico. 

 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 33-quinquies/2024 

 

decide di approvarlo. 

 

10. Approvazione dell’aggiornamento dei Regolamenti d’Istituto. 



Il presidente invita il Dirigente Scolastico ad illustrare, le modifiche introdotte nei Regolamenti di 

Istituto e già deliberate dal Collegio dei Docenti del 30/10/2024. Il Dirigente Scolastico ricorda che tutta 

la documentazione in elenco riguardante i Regolamenti d’Istituto è stata inviata ai presenti 

contestualmente alla presente convocazione per una opportuna lettura e consapevole approvazione. 

 

­ Regolamento di istituto parte generale 

­ Protocollo per la prevenzione del disagio sociale e della dispersione scolastica 

­ Codice per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo 

­ Criteri attribuzione voto di comportamento 

­ Criteri di ammissione non ammissione 

­ Protocollo di accoglienza per l’inserimento e l’integrazione degli alunni stranieri 

­ Regolamento della palestra 

­ Regolamento di disciplina 

­ Regolamento per la frequenza di studenti uditori 

­ Regolamento relativo alla quota di assenze per la validità dell’anno scolastico 

­ Regolamento viaggi di istruzione e uscite didattiche 

­ Regolamento utilizzo telecamere di videosorveglianza nell’area interna ed esterna dell’istituto 

 

Ricorda che le modifiche principali sono riferite al divieto di fumo e all’uso dei cellulari all’interno della 

scuola. Inoltre, in seguito all’approvazione del Decreto Ministeriale 1830 (Valditara) è stato modificato 

il criterio di attribuzione del voto di comportamento. 

 

Il Consiglio d’Istituto 

 

Sentite da parte del Dirigente Scolastico, le deliberate proposte di aggiornamento dei regolamenti 

d’Istituto distinti per area  

 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 34/2024 

 

decide di approvare tutti i Regolamenti aggiornati. 

 

11. Percorsi per il conseguimento dell’ICDL: delibera sul quantum dei versamenti da effettuare 

da parte degli interni ed esterni all’Istituzione Scolastica. 

Il Dirigente Scolastico informa i presenti che a breve saranno attivati dei percorsi gratuiti di preparazione 

per l’ICDL per gli alunni interni all’Istituto. Nell’Istituto vengono periodicamente programmate sessioni 

ordinarie d’esame sia per personale interno che esterno durante le quali è possibile sostenere gli esami. 

È stato rimodulato il costo delle sessioni di esame e della skill cards con agevolazioni sia per gli alunni 

interni che per i loro familiari diretti, il tutto disciplinato nell’apposito Regolamento approvato nella 

presente riunione e da pubblicarsi a breve nella sezione Regolamenti del sito web della scuola. 

 

Il Consiglio d’Istituto 

 

Sentite da parte del Dirigente Scolastico, le proposte di modifica dei costi per gli esami e per la skill 

cards per il conseguimento dell’ICDL 

 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 35/202 

decide di approvarli. 

 

12. Accordi di Rete/partenariati con altre scuole, Enti locali/Terzo Settore, adesione a concorsi, 

competizioni disciplinari e trasversali alle discipline, giornate celebrative istituzionali, attività 

didattiche opzionali e utilizzo efficace dell’organico dell’autonomia. 



Il Dirigente Scolastico informa i presenti che la scuola aderisce a diversi accordi di rete con altre scuole, 

Enti ed Associazioni del Terzo Settore. Nei prossimi giorni a Taranto ci sarà il “Festival della filosofia” 

a cui parteciperanno gli alunni del liceo. 

 

13. Parere del C.d.I. in ordine alle richieste di utilizzo della palestra della sede di San Marzano di 

S.G. da parte delle Associazioni Sportive ANIKA VOLLEY e ASD SAN MARZANO BASKET. 

Il Dirigente Scolastico comunica che sono pervenute in passato richieste per l’utilizzo della palestra 

della scuola da parte di enti esterni. Per la sede di via Mazzini non è stato concesso parere favorevole in 

quanto la struttura non è dotata di accessi indipendenti. Per la sede di San Marzano di S.G. la Provincia 

richiede con com. prot. n 24024 e 24025 del 07/10/2024 il parere del Cdi circa la richiesta delle 2 

associazioni sportive, Anika Volley e ASD San Marzano Basket in merito all’utilizzo della palestra della 

sede di San Marzano di S.G. per una parte dell’annualità scolastica 2024/25. Il Dirigente comunica che 

l’utilizzo della palestra da parte di associazioni sportive è disciplinato da specifiche Convenzioni e, 

comunque, tale utilizzo avviene in subordine e compatibilmente ad un prioritario utilizzo della stessa 

per le attività della Scuola e a condizione che le attività da svolgersi siano in linea con l’offerta formativa 

della scuola e rispettose dei vincoli strutturali della palestra e delle relative attrezzature.  

 Il Consiglio prende atto di quanto riferito dalla Dirigente e decide di concedere l’utilizzo della palestra 

a condizione che l’apertura/chiusura, la vigilanza e la pulizia della stessa siano a completamente a carico 

delle Associazioni utilizzatrici. 

All’uopo, il tutto sarà disciplinato da una convenzione da stipulare tra le associazioni e la scuola. 

 

Il Consiglio d’Istituto 

 

Dopo ampia ed articolata discussione 
 

All’unanimità e nei modi consentiti dalla legge 

Delibera n. 36/2024 

 

Concede parere favorevole all’utilizzo della palestra di San Marzano di S.G. da parte delle 2 richiedenti 

associazioni sportive ANIKA VOLLEY e ASD SAN MARZANO BASKET. 

 

14. Attivazione attività di Orientamento formativo “a sportello” in partenariato con l’Ente 

accreditato Programma Sviluppo. 

La professoressa Berdicchia comunica che a breve partiranno dei laboratori di orientamento lavorativo 

e informativo per un prosieguo consapevole degli studi universitari, destinato agli alunni delle quinte 

classi. 

 

15. Avvio attività formative previste dal D.M. 65/2023. 

Il Dirigente Scolastico informa i presenti che a partire dalla prossima settimana partiranno diversi 

laboratori formativi in ambito STEM e Multilinguismo previste dal D.M. 65/2023 

 

Alle ore 17:35, esaurita la discussione dei punti all’o.d.g., la seduta è tolta e di essa viene redatto il 

presente verbale. 

 

 

 

Il segretario verbalizzante 

(prof. Carlo CALÒ) 
 Il Presidente 

(sig. Simone BUCCOLIERO) 

   
 


