
 

 

 

 

 

 
 

All’Albo pretorio 

       Al Sito web di istituto 

               Ai Candidati 

 

Oggetto: Avviso di selezione interna Team per la prevenzione della dispersione scolastica-

GRADUATORIE PROVVISORIE DELLE CANDIDATURE PERVENUTE. 

 

Avviso Pubblico “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e 

II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della 

Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU - CUP: G44D22006760006 

 

Titolo progetto: S.A.B.A. (una Scuola Attenta al Benessere e all'Apprendimento) 

Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-17295 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’avviso prot. n. 15907 del 27 Giugno 2023 

VISTI i verbali della Commissione di valutazione delle candidature 

VISTI gli atti in suo possesso 

PUBBLICA  

le graduatorie di cui in oggetto 

 

Monitoraggio degli interventi, dei processi e della ricaduta nel breve termine; Supporto 
gestione piattaforma 

 
BUCCOLIERI 

COSIMO 
GALLO 
COSIMA 

MANCINO 
MARIAGRAZIA 

DI LENA 
PAOLA 

MASTRO 
MARIA 

SIMONA 

LEONE 
VITO 

Altra Laurea magistrale o vecchio 
ordinamento 

 
 

 
  

 

Master di I livello, coerente con il 
ruolo richiesto 

 
 

 
  

 

Master di II livello/diploma 
specializzazione 

biennale/dottorato, coerente con il 
ruolo richiesto 

 8  
  

 





Master di II livello/diploma 
specializzazione 

biennale/dottorato, altra tematica 
 3  

  
 

Anzianità di docenza 10 6 12 10 3,5 2,5 

Incarico per analoga funzione in 
altri progetti 

10 
 

 
  

 

Punteggio totale 20 17 12 10 3,5 2,5 

 
 

Analisi del contesto e dei bisogni; Organizzazione e coordinamento dei percorsi di mentoring e 
orientamento; Supporto gestione piattaforma 

 
COSTANZA 

EGIDIA 
DI LENA 
PAOLA 

TAFURO 
ANNA 
MARIA 

MANGIA 
MARIA PIA 

GALLO 
COSIMA 

LEONE 
VITO 

MATRO 
MARIA 

SIMONA 

Altra Laurea magistrale o vecchio 
ordinamento 

   2 
   

Master di I livello, coerente con il ruolo 
richiesto 

    1 
  

Master di II livello/diploma 
specializzazione biennale/dottorato, 

coerente con il ruolo richiesto 
  2  

   

Master di II livello/diploma 
specializzazione biennale/dottorato, altra 

tematica 
    5 

  

Anzianità di docenza 10 10 5,5 10 6 2,5 3,5 

Incarico per analoga funzione in altri 
progetti 

10 10 10  
 

4 
 

Punteggio totale 20 20 17,5 12 12 6,5 3,5 

 

 

Organizzazione e coordinamento complessivi dell’analisi del contesto e dei bisogni 
formativi; Supporto gestione piattaforma 

 
LOMARTIRE SILVANA DI LENA PAOLA 

Altra Laurea magistrale o vecchio ordinamento 

  Master di I livello, coerente con il ruolo richiesto 
  Master di II livello/diploma specializzazione biennale/dottorato, 

coerente con il ruolo richiesto 2 
 Master di II livello/diploma specializzazione biennale/dottorato, 

altra tematica 2 
 Anzianità di docenza 10 10 

Incarico per analoga funzione in altri progetti 
10 10 

Punteggio totale 24 20 

 

 

Analisi del contesto e dei bisogni; Organizzazione e coordinamento dei percorsi di 
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento (AREA 

TECNICO-SCIENTIFICA); Supporto gestione piattaforma 

 
CALO' 
CARLO 

FAMA' 
TOMMASO 

MANCINO MARIA 
GRAZIA 

BUCCOLIERI 
COSIMO 

TAFURO ANNA 
MARIA 

Altra Laurea magistrale o 
vecchio ordinamento    

  

Master di I livello, coerente 
con il ruolo richiesto    

  

Master di II livello/diploma 
specializzazione 

biennale/dottorato, coerente 
con il ruolo richiesto 

   
 2 

Master di II livello/diploma 
specializzazione 

biennale/dottorato, altra 
tematica 

   
  

Anzianità di docenza 10 10 10 10 5,5 

Incarico per analoga 
funzione in altri progetti 

10 10 10 10 10 

Punteggio totale 20 20 20 20 17,5 

 

 

Analisi del contesto e dei bisogni; Organizzazione e coordinamento dei percorsi di 



potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento (AREA LOGICO 
MATEMATICA); Supporto gestione piattaforma 

 
FAMA' 

TOMMASO 
CALO’ 
CARLO 

TAFURO 
ANNA MARIA 

GALLO 
COSIMA 

BERDICCHIA 
PIERA 

MASTRO 
MARIA 

SIMONA 

Altra Laurea magistrale o vecchio 
ordinamento     

 

NON 
VALUTABILE 

PER 
ASSENZA 

DEI 
REQUISITI 

DI 
ACCESSO 
RICHIESTI 

Master di I livello, coerente con il ruolo 
richiesto     

2 

Master di II livello/diploma 
specializzazione biennale/dottorato, 

coerente con il ruolo richiesto 
  

2 6  

Master di II livello/diploma 
specializzazione biennale/dottorato, 

altra tematica 
   

4  

Anzianità di docenza 10 10 5,5 6 3,5 

Incarico per analoga funzione in altri 
progetti 

10 10 10 
 

10 

Punteggio totale 20 20 17,5 16 15,5 

 

 

Analisi del contesto e dei bisogni; Organizzazione e coordinamento dei percorsi di 
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento (AREA 

LINGUISTICO ESPRESSIVA); Supporto gestione piattaforma 

 
DI LENA 
PAOLA 

SAMMARCO 
FRANCESCA 

LEONE 
VITO 

Altra Laurea magistrale o vecchio ordinamento   
 

Master di I livello, coerente con il ruolo richiesto  2 
 

Master di II livello/diploma specializzazione biennale/dottorato, coerente con il ruolo 
richiesto 

  
 

Master di II livello/diploma specializzazione biennale/dottorato, altra tematica   
 

Anzianità di docenza 10 4 2,5 

Incarico per analoga funzione in altri progetti 10 10 4 

Punteggio totale 20 16 6,5 

 
 

Analisi del contesto e dei bisogni; Organizzazione e coordinamento dei percorsi di 

orientamento con il coinvolgimento delle famiglie; Supporto gestione piattaforma 

 
LOMARTIRE SILVANA DI LENA PAOLA 

Altra Laurea magistrale o vecchio ordinamento 

  Master di I livello, coerente con il ruolo richiesto 
  Master di II livello/diploma specializzazione biennale/dottorato, 

coerente con il ruolo richiesto 2 
 Master di II livello/diploma specializzazione biennale/dottorato, 

altra tematica 2 
 Anzianità di docenza 10 10 

Incarico per analoga funzione in altri progetti 
10 10 

Punteggio totale 24 20 

 
 
 

Analisi del contesto e dei bisogni; Organizzazione e coordinamento dei percorsi formativi e 

laboratoriali co-curriculari; Supporto gestione piattaforma 

 
CALO' 
CARLO 

BUCCOLIERI 
COSIMO 

COSTANZA 
EGIDIA 

DI 
LENA 

PAOLA 

GALLO 
COSIMA 

SAMMARCO 
FRANCESCA 

MASTRO 
MARIA 

SIMONA 

BERDICCHIA 
PIERA 

PICHIERRI 
LUCIA 

Altra Laurea magistrale 
o vecchio ordinamento   

      
 

Master di I livello, 
coerente con il ruolo 

richiesto 
  

   2   
 

Master di II 
livello/diploma 

specializzazione 
biennale/dottorato, 

coerente con il ruolo 
richiesto 

  
      

 

Master di II 
livello/diploma 

specializzazione 
biennale/dottorato, altra 

tematica 

  
  5  1 1 

 

Anzianità di docenza 10 10 10 10 6 4 3,5 3,5 2 



Incarico per analoga 
funzione in altri progetti 

10 10 10 6     2 

Punteggio totale 20 20 20 16 11 6 4,5 4,5 4 

 
 

 

Analisi, individuazione e condivisione delle scelte metodologico-didattiche e dei criteri di 

valutazione; Gestione documentale; Gestione piattaforma 

 
MANGIA 

MARIA PIA 
GALLO 
COSIMA 

DI LENA 
PAOLA 

MASTRO 
MARIA 

SIMONA 

Altra Laurea magistrale o vecchio ordinamento 2   
 

Master di I livello, coerente con il ruolo richiesto    
 

Master di II livello/diploma specializzazione 
biennale/dottorato, coerente con il ruolo richiesto 

 4  
 

Master di II livello/diploma specializzazione 
biennale/dottorato, altra tematica 

 5  
 

Anzianità di docenza 10 6 10 3,5 

Incarico per analoga funzione in altri progetti 6   
 

Punteggio totale 18 15 10 3,5 

 

 Avverso le presenti graduatorie è possibile proporre reclamo entro cinque giorni dalla loro 

pubblicazione. 

 

 

                                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                              (Prof. Alessandro Pagano) 
                                                                                                                                                Il documento è firmato digitalmente ai sensi  

                                                                                                                                                                  del D. L.gs 82/2005 s. m. i. e norme collegate e  

                                                                                                                                                             sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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