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Oggetto: Avviso interno per il reclutamento di personale di supporto da impiegare nella realizzazione del progetto.
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Cod. Prog. 10.6.6B-FSEPON-PU-2024-58  dal titolo “PCTO All'estero” - 
CUP: G44D24000650007
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Al Dirigente Scolastico
Dell’Istituto I.I.S.S. DEL PRETE FALCONE
Via VIA MAZZINI, SAVA - 74028 (TA)


Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________________ C.F. ___________________________________ Nato/a a ________________________________________________________ il ________________ Tel. _________________________________ Cell. _________________________________ e-mail ________________________________________________________
Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione Via________________________________________________________ Cap. ____________ città ________________________________________________________

Chiede

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno per l’attività di progettazione del sottoindicato progetto:

	Selezionare
	Attività
	Progetto – Obiettivo/Azione
	CUP

	
	Personale di supporto
	[bookmark: x_6822186761703915531]10.6.6B-FSEPON-PU-2024-58 
	[bookmark: x_6822186752594739211]G44D24000650007



A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di essere cittadino _________________________________________;
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di prestare servizio presso la scuola _________________________________________ di _________________________________________ in qualità di _________________________________________;
· di non aver subito condanne penali; 
· di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: _________________________________________;
· di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui all’oggetto e di essere in possesso dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;
· l'inesistenza di cause di incompatibilità e l'inesistenza di una situazione di conflitto di interessi così come previsto dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art. 42 del D. Lgs. 50/2016, dall’art. 35 bis del D. Lgs n. 165/2001.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia di un documento di identità in corso di validità.

Luogo ____________________ , data __________

Firma ________________________________
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ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”
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OGGETTO: Avviso interno per il reclutamento di personale di supporto da impiegare nella realizzazione del progetto.
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	Indicatori 
	Punteggi
	Titoli dichiarati dal candidato
	Punti determinati dal candidato
	Punti assegnati
(Max 100) 

	Titoli di studio:
Diploma (5 pt.)
Laurea (10 pt.)
	Fino a 10 pt.
	
	
	

	Master universitario di I o II livello
	5 pt.
	
	
	

	Esperienze di gestione nell’ambito delle Programmazioni PON 2007-2014 – 2014-2020;
	Fino a 30 pt.
(2 pt/per incarico)
	
	
	

	Esperienze di rendicontazione progetto PON/POR 2007-2014 – 2014-2020;
	Fino a 20 pt.
(2 pt/per incarico)
	
	
	

	Anzianità di servizio nel profilo di appartenenza
	fino a 15 pt.
(1 pt per ogni anno)
	
	
	

	Competenze informatiche certificate e/o attestate da: Certificazione ECDL, IC3
	Fino a 5 pt.
 
	
	
	

	Attività di formazione e/o aggiornamento specifico
	fino a 15 pt.
(1 pt per ogni corso)
	
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO
	




Luogo ____________________ , data __________

Firma ________________________________
