
 

 

 

 

 
 

Alla prof.ssa TAFURO Anna Maria 

All’Albo 

Alla sezione PNRR del Sito Scolastico 

 

 

 

 

Oggetto: Lettera di nomina e conferimento dell’incarico all’Esperto selezionato - Avviso di 

Selezione per il reclutamento di una figura professionale per lo svolgimento dell’attività di 

"Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 

innovazione" di cui all’Avviso pubblico: 

Avviso Pubblico D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU - CUP: G44D23004250006 

 

Titolo progetto: STEM Labs:nuove competenze e nuovi linguaggi 

Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-31549 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e 

ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 

107"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 





VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n. 36 del 31/03/2023, approvato dal 

Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 

78; 

VISTO l’art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di 

pubblica amministrazione”, in forza del quale “ogni nuovo progetto di investimento pubblico, nonché 

ogni progetto in corso di attuazione alla predetta data, è dotato di un "Codice unico di progetto", che le 

competenti amministrazioni o i soggetti aggiudicatori richiedono in via telematica secondo la procedura 

definita dal CIPE”; 

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della 

riforma del CUP; 

PRESO ATTO che il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Pierangela Scialpi, è stato nominato quale 

Responsabile del Procedimento in questione, ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 ; 

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il 

conferimento di incarichi individuali; 

RITENUTO che questa Istituzione scolastica ha provveduto prioritariamente ad individuare la 

figura  richiesta, anche attraverso ricognizione del personale interno alla stessa Istituzione; 

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola è: 

 D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU 

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 34785 del 29/02/2024, firmato dal Ministero dell’istruzione e 

del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità di 

missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che autorizza l'attuazione del progetto M4C1I3.1-

2023-1143-P-31549 dal titolo "STEM Labs:nuove competenze e nuovi linguaggi" per un importo pari a 

€141587,24; 

VISTA la delibera n. N.39 del 18.12.2023 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto; 

VISTO il decreto prot. n. PROT. N 6970 DEL 13/03/2024 di formale assunzione al Programma Annuale 

E.F. 2024 del finanziamento citato; 

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del 

progetto, prot. 13974 del 27/05/2024; 

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 17764 del 10/07/2024 che fissa i criteri, le modalità di 

presentazione ed i termini di scadenza delle istanze; 

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 09/08/2024 (prot. n. 19200); 

EFFETTUATA una valutazione di opportunità affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o 

relazionali con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresì dell'autonomia professionale richiesta 

nell'espletamento delle loro attività (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola); 

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTO in particolare l’art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente 

all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 

insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di 

specifici programmi di ricerca e sperimentazione; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 



VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale 

del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021”; 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, 

INCARICA  

per attività di "Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle 

competenze STEM,digitali e di innovazione" 

Cognome e Nome  TAFURO Anna Maria 

Luogo e data nascita  Mesagne(Br) il 10/12/1977 

Codice Fiscale  TFRNMR77T50F152E 

Luogo e indirizzo di residenza   

Avetrana (Ta)  

Via Solferino,49 

 

secondo quanto di seguito specificato: 

Descrizione 

incarico  conferito 

Monte ore 

incarico conferito 

Compenso 

orario  

previsto per 

l'incarico 

Compenso complessivo previsto 

per l'incarico  conferito 

(importo omnicomprensivo) 

Codice: AA4 

Titolo: Graph. Calc. 

n. 30 ore €79,00/h €2.370,00 

ART. 1 - SEDE DELL’INCARICO 
Sede dell’incarico è la sede dell’Istituto “I.I.S.S. DEL PRETE FALCONE”, sita in SAVA. 

ART. 2 - COMPITI, DURATA E COMPENSO PER L’INCARICO 
L'attività dovrà essere svolta personalmente dal soggetto individuato.  

La durata dell’incarico decorre dall’atto di nomina fino al completamento delle attività per cui l’incarico è 

stato conferito. 

L’Istituzione scolastica può eccezionalmente prorogare l’incarico in oggetto oltre la data di naturale 

scadenza, per motivate esigenze. In tal caso, la prosecuzione del rapporto con il soggetto incaricato 

avviene alle stesse condizioni tecniche ed economiche originariamente convenute in sede di conferimento 

dell’incarico in oggetto. 

Le attività oggetto dell’incarico saranno svolte secondo il calendario delle attività stabilito dall’Istituto 

Scolastico e non sono consentite modifiche al detto calendario da parte del personale incaricato, se non 

previ accordi con l’Amministrazione medesima. 

Per tutta la durata delle attività, l’incaricato si impegna a non stabilire rapporti professionali di natura 

diversa rispetto a quelli oggetto del presente Avviso con il personale scolastico, con gli studenti e loro 

familiari di questa Istituzione Scolastica.  

Per lo svolgimento dell’attività del soggetto incaricato così come sopra esplicitata, è previsto un 

compenso orario indicato nella tabella sopra riportata, sulla base delle ore effettivamente svolte e 

rendicontate da ciascun soggetto incaricato. 

Il compenso srà corrisposto al termine di tutte le attività oggetto dell'incarico conferito in forza del 



presente Avviso. In ogni caso, il compenso sarà corrisposto fermo restando il raggiungimento degli 

obiettivi e delle finalità di Progetto. In particolare, si rappresenta sin da ora che il mancato 

raggiungimento degli obiettivi e delle finalità della Linea di investimento oggetto darà luogo alla 

decadenza del finanziamento ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun compenso sarà corrisposto 

dall’Amministrazione scolastica a favore del soggetto incaricato. I compensi saranno corrisposti al 

termine di tutte le attività oggetto dell’incarico conferito, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e 

della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilità, in 

merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà 

essere attribuita alla medesima. Pertanto, prima di tale termine, la figura selezionata nulla potrà 

pretendere dall'Amministrazione scolastica, né alcuna responsabilità potrà essere attribuita alla medesima. 

È comunque facoltà dell'Amministrazione scolastica, in presenza di risorse disponibili, concedere acconti 

sul compenso spettante al soggetto incaricato. 

L'attività dovrà risultare da time sheet o altra modalità di tipo rendicontativo che saranno rese note 

dall’Amministrazione scolastica e dovrà essere prestata unicamente per lo svolgimento delle attività e 

delle finalità per cui l’incarico è stato conferito. 

ART. 3 - OBBLIGHI A CARICO DELL’INCARICATO 
L’incaricato si impegna espressamente a: 

 Partecipare agli incontri predisposti dall’Istituzione Scolastica propedeutici alla realizzazione del 

Progetto; 

 Utilizzare le piattaforme informatiche “FUTURA” e “Scuola FUTURA” per l’immissione dei dati 

richiesti (calendario, prove di verifica, materiali prodotti ...); 

 Predisporre, con l’assistenza del tutor e del gruppo di lavoro, il progetto esecutivo dell’intervento 

dal quale si evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti e 

materiali da produrre; 

 Svolgere attività di insegnamento e mentoring; 

 Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall’Istituzione Scolastica; 

 Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale 

tempestiva rimodulazione del calendario; 

 Valutare,  in  riferimento  al  proprio  percorso,  le  competenze  in  ingresso  dei  destinatari  al  

fine  di  accertare  eventuali competenze già in possesso ed attivare misure adeguate; 

 Approntare le prove di verifica degli apprendimenti in collaborazione con il tutor; 

 Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare tutta la documentazione 

 

ART. 4 - VERIFICHE E CONTROLLI DELLE PRESTAZIONI IN CORSO 

D’OPERA 
L'Istituto scolastico si riserva di accertare l’esatto adempimento delle attività svolte dall’incaricato, 

mediante semplice richiesta da parte del Dirigente Scolastico di valutazioni e/o relazioni scritte, anche in 

itinere. 

ART. 5 - RESPONSABILITA’ VERSO TERZI 
L’Istituto scolastico non assume alcuna responsabilità nei confronti di terzi per impegni presi e/o danni, a 

cose o persone, che dovessero essere cagionati dall’incaricato in relazione e/o in occasione dello 

svolgimento del presente incarico. 

Art. 6 - REVOCA DELL’INCARICO  
L’Istituto Scolastico può revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli 

obblighi previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico. 



In caso di revoca del presente incarico, il personale incaricato dovrà far pervenire entro il termine indicato 

dal Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino alla data della revoca medesima ed 

in favore dello stesso personale incaricato verrà corrisposto un compenso commisurato all’effettiva 

prestazione effettivamente svolta e rendicontata alla data della revoca del presente incarico. 

Inoltre, è riconosciuto all'Istituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal rapporto, senza 

preavviso e con efficacia immediata, qualora il soggetto incaricato non presti la propria attività 

conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando 

l’esperto stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione effettivamente svolta e 

rendicontata alla data del recesso. 

ART. 7 - RINUNCIA E SURROGA NELL’INCARICO 
In caso di rinuncia alla nomina da parte del Docente selezionato, da presentarsi entro 7 giorni dalla 

comunicazione di avvenuta selezione, l’Istituto Scolastico procederà alla surroga nell’incarico secondo le 

modalità indicate nell’articolo 4 dell’Avviso di selezione in oggetto.  

ART. 8 - INCOMPATIBILITÀ 
L’Incaricato, posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive 

modificazioni inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci, 

dichiara di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità o di inconferibilità previste dalla 

normativa nazionale ed europea rispetto al conferimento dell’incarico in oggetto. 

ART. 9 - AUTORIZZAZIONE A SVOLGERE L’INCARICO 
L’Incaricato, al fine della validità e dell’efficacia del presente incarico, è autorizzato a svolgere l’incarico 

in oggetto, così come previsto dall’art. 53 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165. 

ART. 10 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E TUTELA DELLA 

RISERVATEZZA 
L’Incaricato e l’Istituto Scolastico si impegnano a trattare i dati personali di tutti i soggetti coinvolti nella 

presente procedura e nell’erogazione della fornitura, secondo quanto disposto dal D.Lgs. n. 196/2003, 

come modificato dal D.Lgs. 101/2018 e dal Regolamento UE 679/2016.  

Tali dati potranno essere utilizzati esclusivamente per finalità strettamente connesse all’esecuzione del 

presente Contratto. 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Per accettazione 

L’Incaricato 

TAFURO ANNA MARIA 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Pierangela Scialpi 



Ministero dell'Istruzione e 
del Merito
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